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- Prévention de la désinsertion professionnelle

Des solutions pour accompagner le salarié et sécuriser son maintien en emploi

Les dispositifs de la PDP (Prévention de la Désinsertion Professionnelle)
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(d}) Objectif : prévenir la désinsertion professionnelle et favoriser un retour ou un maintien
dans I’emploi dans les meilleures conditions.


https://www.ameli.fr/oise/entreprise/vos-salaries/retour-emploi/essai-encadre
https://www.ameli.fr/oise/entreprise/vos-salaries/retour-emploi/convention-reeducation-professionnelle
https://www.ameli.fr/oise/entreprise/vos-salaries/arret-de-travail/reprise-temps-partiel-therapeutique
https://www.ameli.fr/oise/entreprise/vos-salaries/retour-emploi/rendez-vous-liaison


